                                     Załącznik Nr  6

do Zarządzenia Nr  5/2014
Prezydenta Miasta Sosnowca

z dnia  8.01.2014 r.
Karta Oceny oferty
	
	
	Liczba 
punktów
	Przyznane punkty

	1.
	Ocena realizacji celu programu:
- cel realizacji programu,
- ilość osób objętych programem
- miejsce i forma (atrakcyjność)  realizacji celu  programu,
- innowacyjność  programu,
- trafność przyjętych metod i działań
	Od 0 do 5 pkt.
	

	2.


	Możliwości realizacji programu:

- zasoby kadrowe, 
- posiadane doświadczenie w realizacji zadań o zbliżonym     charakterze
	Od 0 do 5 pkt.
	

	3.


	Skuteczność  programu:
- ocena stopnia realizacji celu, 

- wskaźniki wskazujące na stopień realizacji celu
	Od 0 do 5 pkt.
	

	4.
	Efektywność wydatkowania środków
- zasadność przedstawionych kosztów,
- zaangażowanie zasobów materialnych, rzeczowych
	Od 0 do 5 pkt.


	

	
	        Maksymalna ocena ogólna
	20
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