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Ewaluacja mobilności edukacyjnej 

Specjalne potrzeby i trudności w uczeniu się. (Special  needs  and learning disabilities) 

 

Lokalizacja kursu: Infol - Innovation Training Orientation and Employment  

Adres: Via Ferruccio Zambonini 26, Rzym 

Liczba dni szkolenia: 5 

Czas zajęć: 4 godziny/dzień 

Język wykładowy: angielski, francuski, turecki, włoski, hiszpański, bułgarski, rumuński. 

 

W kursie wzięły udział dwie osoby. Oto wyniki ankiety ewaluacyjnej dotyczącej następujących zagadnień: 

 

1. Mój udział w programie Erasmus+ miał wpływ na rozwój następujących kompetencji: 

 Kompetencje matematyczne i naukowotechniczne 

 Kompetencje cyfrowe 

 Umiejętność uczenia się 

 Kompetencje społeczne i obywatelskie 

 Inicjatywa i przedsiębiorczość 

 Świadomość i ekspresja kulturowa 



2. Dzięki udziałowi w mobilności: 

 Poprawiły się moje możliwości zatrudnienia i rozwoju kariery zawodowej 

 Wzrosła moja motywacja do dalszego rozwijania umiejętności zawodowych 

 Poznałem(-am) dobre praktyki za granicą 

 Zdobyłem(-am) praktyczne umiejętności istotne dla mojej obecnej pracy i rozwoju zawodowego 

 Wzrosła moja wiedza w zakresie nauczanego przeze mnie przedmiotu i/lub w obszarze   zawodowym, w 

którym pracuję 

 Podzieliłem(-am) się wiedzą i umiejętnościami ze słuchaczami i/lub innymi osobami 

 Miałem(-am) możliwość testowania i rozwijania nowych metod uczenia się i nauczania 

 Wzmocniłem(-am) lub poszerzyłem(-am) sieci kontaktów zawodowych 

 Wzrosła moja wiedza na temat systemów edukacji w innych krajach 

 Wzrosła moja wiedza na temat nowych metod oceny/uznawania umiejętności i kompetencji zdobytych 

w ramach uczenia się formalnego/nieformalnego 

 Wzrosła moja wiedza na temat europejskich mechanizmów finansowania projektów w obszarze edukacji 

szkolnej 

3. Dzięki udziałowi w tej mobilności poprawiłem(-am): 

 Umiejętności analityczne 

 Umiejętności praktyczne (np. planowanie i organizacja, zarządzanie projektami itp.) 

 Umiejętności organizacyjne/w zakresie zarządzania /przywódcze 

 Umiejętności pracy w grupie 

 Umiejętności emocjonalne (np. wzrost pewności siebie itp.) 

 
4. Mój udział w programie Erasmus+ miał lub będzie miał następujący wpływ na moją organizację 

wysyłającą: 

 Stworzenie możliwości dzielenia się zdobytą w ramach mobilności wiedzą z kolegami 

 Stosowanie nowych metod nauczania/metodszkolenia/podejść/dobrych praktyk w mojej organizacji 

wysyłającej 

 Wprowadzenie nowych przedmiotów lub programów nauczania w mojej organizacji wysyłającej 

 Stworzenie warunków do podjęcia lub rozwoju nowych działań edukacyjnych, takich jak rozwój 

programów nauczania, kursów, modułów nauczania, sieci akademickich itp. 

 Wzmocnienie pozytywnego nastawienia mojej organizacji wysyłającej do wysyłania kadry na zagraniczne 

mobilności edukacyjn 

 Wprowadzenie zmian w organizacji/zarządzaniu w mojej organizacji wysyłającej 

 Wzmocnienie istniejącej współpracy z organizacją partnerską/organizacjami partnerskimi 

 Wzmocnienie umiędzynarodowienia mojej organizacji wysyłającej 

 Wzmocnienie współpracy organizacji wysyłającej z podmiotami na rynku pracy 

 Wzmocnienie współpracy organizacji wysyłającej z podmiotami społeczeństwa obywatelskie 

 Rozpoczęcie nowych projektów europejskich/międzynarodowych. 



 

 
 
 

 

 

 


